
> Umfang: Vollzeit
> Befristung: unbefristet

> Vergütung: bis E9 TVöD

> Beginn: schnellstmöglich

Die Gemeinde Losheim am See sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter im Bereich IT (m/w/d)

Losheim am See ist eine innovative
Gemeinde im nördlichen Saarland.
Landschaftlich reizvoll im
Schwarzwälder Hochwald gelegen,
bietet sie einen hohen Wohn- und
Freizeitwert für die rund 16.600
Einwohner. Ein starker Mittelstand
und vielfältige Gewerbebetriebe
zeichnen Losheim am See als
Wirtschaftsstandort aus.
Überregional bekannt ist der
namensgebende Stausee. Die
prämierten Wanderwege und
attraktiven Radwege sowie das
reiche Kultur- und Sportangebot
runden die Tourismus-Gemeinde ab.

Wir begrüßen Ihre Bewerbung

unabhängig Ihrer kulturellen und

sozialen Herkunft, Ihres Alters, Ihrer
Religion oder Weltanschauung, Ihrer

Behinderung, Ihres Geschlechts oder

Ihrer sexuellen Identität. Für uns zählen

Ihre Kenntnisse, Fähigkeiten und
Stärken.

Schwerbehinderte und ihnen gleich-

gestellte Menschen werden bei gleicher

Eignung besonders berücksichtigt.

Die im Zusammenhang mit der

Bewerbung entstehenden Kosten

können nicht erstattet werden.

               

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

Wir erwarten von Ihnen:

Was wir Ihnen bieten:

Nutzen Sie Ihre Chance, gestalten Sie mit uns gemeinsam die Zukunft von Losheim am See!

Beratung der Fachabteilungen bei der Planung fachspezifischer IT- und

Digitalisierungsvorhaben

>

Unterstützung bei der Umsetzung von IT-Projekten, insbesondere im Bereich IT-Sicherheit

und Digitalisierung

>

Mitarbeit im Projektmanagement, im Bereich Systemintegration insbesondere bei

Digitalisierungs- und IT-Infrastrukturprojekten innerhalb der Verwaltung

>

Mitwirkung bei der Einführung und Weiterentwicklung von IT-Fachverfahren und digitalen

Verwaltungsprozessen

>

> Unterstützung bei der Umsetzung von IT-Sicherheits- und Datenschutzkonzepten nach

BSI-Grundschutz / DSGVO sowie beim Aufbau eines Informationssicherheits-

Managementsystems

>

Mitarbeit im Auftrags- und Beschaffungsmanagement für IT-Produkte und -
Dienstleistungen

>

Organisation und Überwachung von Wartungs- und Dienstleistungsverträge>

Verwaltung und Pflege von Softwarelizenzen sowie Unterstützung beim

Lizenzmanagement

>

1st-Level-Support für Mitarbeiter/-innen der Verwaltung>

Kontinuierliche Dokumentation von IT-Prozessen, IT-Strukturen und IT-Verträgen>

Zusammenarbeit mit Fachabteilungen, IT-Dienstleistern und externen Partnern>

Eine endgültige Aufgabenzuordnung bleibt vorbehalten>

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Kaufmann/-frau für IT-System-Management,
IT-Systemkaufmann/-frau, Informatikkaufmann/-frau, Fachinformatiker/-in

Systemintegration, oder vergleichbare Ausbildung mit Schwerpunkt IT-

Systemadministration

>

sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft-Office-Produkten>

Selbständige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise Teamfähigkeit, Engagement sowie

Dienstleistungs- und Serviceorientierung

>

Deutschkenntnisse mind. auf Niveau B2>

Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft, den eigenen Pkw
zu Dienstfahrten einzusetzen

>

Bereitschaft zu gelegentlichen Arbeiten außerhalb der Regelarbeitszeit>

Von Vorteil sind gute Kenntnisse im Bereich IT-Beschaffung, Lizenzmanagement und IT-

Dokumentation

>

Idealerweise Erfahrung im IT-Bereich einer öffentlichen Verwaltung oder im kommunalen

Umfeld

>

leistungsgerechte Vergütung je nach Qualifikation und Berufserfahrung bis Entgeltgruppe

E9 TVöD mit den üblichen Sozialleistungen (Zusatzversorgung, Leistungsentgelt)

>

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst>

regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten>

selbständiges sowie teamorientiertes Arbeiten in einem erfahrenen und motivierten Team>

hohe Flexibilität der Arbeitszeit>

eine attraktive betriebliche Altersvorsorge und die Möglichkeit zum Jobrad bzw. Jobticket>



> Referenz-Nr.: 1-St3-2025

> Bewerbungsfrist: bis 10.10.2025

Für Fragen steht Ihnen Frau Ilka Spath (Tel. 06872/609-106) gerne zur Verfügung.

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online über folgenden Link oder scannen Sie den
QR-Code.

www.viewsocial.de/gml-it

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.


